																																						
[bookmark: _GoBack]          POTWIERDZENIE STAŻU PRACY
KANDYDATA NA URZĘDNIKA WYBORCZEGO

Dyrektor Delegatury Krajowego Biura Wyborczego w/we .…………………………………..., 
(oznaczenie delegatury Krajowego Biura Wyborczego )
na podstawie przedłożonych do wglądu w dniu ………………………………. dokumentów:[footnoteRef:1]) [1: ) Potwierdzenie co najmniej 5-letniego stażu pracy w urzędach lub jednostkach, o których mowa w art. 191c § 1 pkt 1 Kodeksu wyborczego następować będzie na podstawie przedłożonego do wglądu oryginału świadectwa pracy, pisemnego zaświadczenia zakładu pracy, lub innych dokumentów potwierdzających w sposób niebudzący wątpliwości co najmniej 5-letni staż pracy. ] 

(data)
…………………………………………………..…………………………………………….....
potwierdza, że kandydat na urzędnika wyborczego: ………….…………….…………………...
(imię-imiona, nazwisko) 
posiada co najmniej 5-letni staż pracy w urzędach lub jednostkach, o których mowa w art. 191c § 1 pkt 1 Kodeksu wyborczego.
………………………, dnia .............................. 	…………………………….
(miejscowość)				(data)			         (podpis dyrektora delegatury)









